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	規章
	蒙郡公立學校
	相關條目:  ABA-RB, COA-RC, COB-RA, EGF-RB, EGI-RA, EKA-RA, GCA-RA, IRB-RA, JOA-RA, KBA
	責任辦公室:  Office of the Superintendent of Schools; Office of the Chief of Staff; Department of Communications
	公共資訊
	I. 目的
	設定蒙郡教育委員會《政策KBA, 有關公共資訊的政策》的實施規程, 並指定發布有關蒙郡公立學校(MCPS)公共資訊的責任。
	II. 定義
	A. 公共資訊是指MCPS掌握的且聯邦、州或當地法律、法規或政策規定不得被免於披露的資訊。
	B. 上學日從學生到達學校那一刻開始, 一直到表示教學日結束的放學鈴聲響起為止。《規章ABA-RA, 學校訪客》陳述了在上學日期間減少對教學干擾的MCPS規程。
	III. 規程
	A. 公共資訊的發布
	1. MCPS傳媒通訊部全權負責以教育總監的名義發布資訊; 與MCPS員工、學生、家長/監護人進行全學區的通訊; 接收公眾根據《馬里蘭公共資訊法》(MPIA)索取資訊的要求, 以及MCPS作為公共記錄保管人的責任。
	2. 所有能接觸到學生或員工個人或機密資訊的員工必須遵守聯邦法律和教委會《政策KBA, 有關公共資訊的政策》中規定的有關保護隱私和公開學生及員工資訊的適當協議和所有法律責任。
	a. 在與共同責任辦公室/中央檔案組協商的情況下(另請參閱MCPS《規章JOA-RA, 學生記錄》), 校長/指定負責人是負責發布學生記錄(包括學生名錄資訊)的主要行政人員。
	b. 員工不得披露或使用通過在MCPS工作獲取的、不向大眾公開的專屬資訊。任何例外情況必須事先獲得人力資源與發展辦公室首席長的書面批准(另請參閱MCPS《規章GCA-RA, 員工的利益衝突》)。
	c. 員工資訊的發布必須完全符合適用法律和MCPS《規章EGI-RI, 學生和員工資訊的發布》。
	d. 員工不得讓義工接觸學生的保密資訊或人事記錄。
	B. 緊急資訊
	1. 傳媒通訊部將 -
	a. 協調與天氣和緊急情況相關的停課、延遲上學和提早放學的通訊; 以及
	b. 使用多種通訊工具發布緊急資訊, 並定期評估其有效性。
	2. MCPS將及時、完整地傳達有關新發事件的可信、公開資訊, 同時力爭確定這類資訊的準確性, 並盡可能地提供清晰、簡明、易於公眾理解的說明性背景資料。
	3. 有關新發事件的公共資訊發布責任指定應遵循MCPS《規章COB-RA, 報告事件》的第五節, 以及與執法機關簽署的適用諒解備忘錄。
	4. 必須事先諮詢在規章COB-RA中設定的指定通訊負責人, 以確定並核實關鍵事實; 確定應遵循的程序, 以避免干擾執法部門正在進行的調查; 並保障相關人員的保密性、隱私權和正當程序權利。
	5. 在緊急情況下, 除教育總監、校長、傳媒通訊部主任或公共資訊官之外, 任何工作人員都無權向新聞媒體代表提供資訊。嚴格遵守此程序有助於MCPS向MCPS社區傳達準確一致的資訊, 尤其是在複雜的情況或危機中。
	6. 新聞媒體或其他機構的查詢
	a. 我們鼓勵新聞媒體代表向傳媒通訊部主任或MCPS公共資訊官提交所有查詢問題。
	b. 校長和其他行政人員應將直接向其學校和辦公室索取資訊或進行採訪的要求通知傳媒通訊部主任或公共資訊官。
	c. 新聞媒體的查詢應立即轉交給適當的行政人員。
	i. 我們鼓勵MCPS員工在掌握準確資訊的情況下, 坦誠回應公眾或新聞媒體向其提出的問題。
	ii. MCPS員工應僅就他們完全了解或負有直接責任的事項為教委會政策或MCPS的規章或操作代言。
	C. 學生照片
	1. 根據MCPS《規章JOA-RA, 學生記錄》的規定, 學生的照片或其他肖像被視為名錄資訊。家長/監護人/符合資格的學生可以填寫《MCPS表格281-13, 名錄資訊和學生隱私年度通知》(以下簡稱為"拒絕披露名錄表格"), 選擇不允許MCPS公開學生的照片或其他肖像。
	2. 除非受到拒絕披露名錄表格的限制, MCPS可以在以下出版物中公開學生的肖像 -
	a. 虛擬課程,
	b. 以MCPS或公眾為對象的學校或學校系統媒體, 或
	c. 由MCPS向MCPS以外的新聞媒體發布的有關學校的報導。
	3. 在為殘疾學生拍照之前必須獲得書面許可。除少數例外, 此類影像不得顯示學生的臉部。
	4. MCPS限制公開學生在上學日期間的照片。
	a. 如果拒絕披露名錄表格中有明確指示, MCPS則不得公開教室中學生的照片或其他肖像。
	b. 未經校長/指定負責人的明確同意, 新聞媒體代表和學校訪客不得在上學日拍攝學生。
	c. 教師和其他學校工作人員將提前通知家長/監護人在學校相關活動或作業中計劃使用錄影、錄音或拍照的情況。
	5. 如果要將任何MCPS學校或學校贊助活動的照片用於以下用途, 則必須獲得照片中每個可識別人士的書面許可:
	a. 商業性廣告用途
	b. 提交人將收到報酬的任何出版物或其他用途
	c. 為作者將收到報酬的書籍或任何已出版的文章製作插圖
	相關來源: 聯邦教育權利和隱私法案, 20 U.S.C. §1232g; 34 CFR Part 99
	規章發展史: 前身是規章第2601號, 1979年4月25日; 2024年12月23日修訂。
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